CONSEIL
A2/ DE LA NATION INNU
MATIMEKUSH-LAC JOHN

Atusseun !
Directeur des transports

Ou? Matimekush - Lac John Quand? Dés que possible
Quoi? Poste permanent 40h/semaine, assurances collectives, regime de retraite RBA

Sommaire du poste

Dans le respect de la culture innue et conformément a la mission et aux objectifs du Conseil, le titulaire de ce
poste doit s'assurer de la saine gestion des ressources humaines et des équipements répondant aux besoins de la
population de Matimekush-Lac John. La personne assumera également les responsabilités liées a la gestion et la
coordination des transports pour les besoins de la communauté

Principales fonctions

¢ Planifier, organiser, diriger et controéler les activités de son secteur;

o Gérer les ressources humaines du secteur de facon a maintenir un milieu de travail sain et s'assurer du
respect des normes en santé et sécurité;

o Veiller au développement des compétences des personnes employées dans son secteur;

o Etablir et mettre en ceuvre des politiques et des normes sur le transport et I'entreposage des marchandises;

e Assurer le bon fonctionnement des équipements sous sa responsabilité;

o Etablir les plans de gestion des actifs sous sa responsabilité en maintenant un inventaire 3 jour, les co(its
prévisionnels d'entretien et de remplacement et en assurant un entretien préventif du matériel;

o Veiller a I'établissement des tarifs pour les services de transport, gérer le budget de son secteur, incluant la
négociation des tarifs préférentiels, en collaboration avec le service des finances ou la direction générale;

o Veiller au respect et a I'application des réglements du transport;

o Gérer les envois de mouvement des marchandises en transit;

e Effectuer la reddition de compte (rapports, communications...).

Formation et expériences

Combinaison de formations et d'expériences jugées pertinentes;

e Expérience d'au moins 5 ans en gestion et connaissance du milieu autochtone;
Connaissance de la logistique des transports, de la mécanique des poids lourds;
Autonomie et habiletés de communication;

Bonne capacité d’adaptation et esprit d'initiative.

Rejoighez-nous!

o Faites parvenir votre candidature avant le 15 mai 2022 a recrutement@mamuitun.com

Mamuitun Se rassembler, travailler ensemble, avancer

@ Conseil tribal E mamuitunanut, E uitshi-atussemitutanut, E nikanipanitakaniti atusseuakana.




